
ORDRE DU JOUR
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU 29 JUIN 2026

__________

TOME I : COMPTE RENDU

 APPROBATION DU PROCES VERBAL DU CONSEIL
COMMUNAUTAIRE DU 16-04-2026

 COMMUNICATION DU PROCES VERBAL DU BUREAU
COMMUNAUTAIRE ET DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU 27-02-2026

 INFORMATION : DECISIONS PRISES PAR LE PRESIDENT

TOME II : DELIBERATIONS A PRENDRE

 REGLEMENT BUDGETAIRE ET FINANCIER DE LA COMMUNAUTE DE 
COMMUNES DES DEUX RIVES

 RAPPORTS DE  PRESENTATION DES COMPTES  ADMINISTRATIFS  
EXERCICE 2025

 ADOPTION DU COMPTE DE GESTION EXERCICE 2025
BUDGET PRINCIPAL CC2R

 ADOPTION DU COMPTE DE GESTION EXERCICE 2025
BUDGET SPANC

 ADOPTION DU COMPTE DE GESTION EXERCICE 2025
BUDGET ASSAINISSEMENT COLLECTIF DES EAUX USEES

 ADOPTION DU COMPTE DE GESTION EXERCICE 2025
BUDGET OFFICE DE TOURISME

 VOTE DU COMPTE ADMINISTRATIF EXERCICE 2025
BUDGET PRINCIPAL CC2R

 VOTE DU COMPTE ADMINISTRATIF EXERCICE 2025
BUDGET SPANC

 VOTE DU COMPTE ADMINISTRATIF EXERCICE 2025
BUDGET ASSAINISSEMENT COLLECTIF DES EAUX USEES

 VOTE DU COMPTE ADMINISTRATIF EXERCICE 2025
BUDGET OFFICE DE TOURISME



 AFFECTATION DES RÉSULTATS
BUDGET PRINCIPAL CC2R

 AFFECTATION DES RÉSULTATS EXERCICE 2025
BUDGET ASSAINISSEMENT COLLECTIF DES EAUX USEES

 FINANCES ET BUDGET
DOTATION GLOBALE DE FONCTIONNEMENT (DGF)
REVERSEMENT  DE  LA  COMPENSATION  PART  SALAIRE  DE  LA  TAXE  
PROFESSIONNELLE AUX COMMUNES

 INDEMNITÉS DE FONCTION DES VICE-PRESIDENTS

 REMBOURSEMENT  DE  FRAIS  DE  DEPLACEMENT  DES  ELUS  
COMMUNAUTAIRES

 CONDITION DE MISE EN PLACE DU DROIT A LA FORMATION DES 
ELUS COMMUNAUTAIRES

 ELECTION  DES  MEMBRES  DANS  LES  COMMISSIONS
COMMUNAUTAIRES THÉMATIQUES

 ASSOCIATION  DES  REPRÉSENTANTS  DES  COMMUNES  
D’IMPLANTATION  ET  DES  GROUPEMENTS  DE  COMMUNES  S’Y  
RATTACHANT,  DE  CENTRALES  ET  DE  SITES  DE  PRODUCTION  
D’ENERGIE,  DE  STOCKAGE  ET  DE  TRAITEMENT  DES  
COMBUSTIBLES NUCLÉAIRES (ARCICEN)
DÉSIGNATION DES REPRÉSENTANTS DE LA COMMUNAUTÉ  DE  
COMMUNES

 AGENCE  DÉPARTEMENTALE  DE  L’INFORMATION  SUR  LE  
LOGEMENT DE TARN-ET-GARONNE (ADIL)
DÉSIGNATION  DES  REPRÉSENTANTS  DE  LA  COMMUNAUTÉ  DE  
COMMUNES

 SOCIÉTÉ  PUBLIQUE  LOCALE  « SPL  AGENCE  RÉGIONALE  DE  
L’AMÉNAGEMENT  ET  DE  LA  CONSTRUCTION »  (SPL  ARAC  
OCCITANIE)
DÉSIGNATION  DES  REPRÉSENTANTS  DE  LA  COMMUNAUTÉ  DE  
COMMUNES

 CONSEIL  DE  SURVEILLANCE  DU  CENTRE  HOSPITALIER  DES  
DEUX RIVES
DÉSIGNATION  DES  REPRÉSENTANTS  DE  LA  COMMUNAUTÉ  DE  
COMMUNES

 CONSEIL  D’EXPLOITATION  DE  L’OFFICE  DE  TOURISME  DES  
DEUX RIVES
DÉSIGNATION  DES  REPRÉSENTANTS  DE  LA  COMMUNAUTÉ  DE  
COMMUNES ET DES PROFESSIONNELS OU ASSOCIATIONS



 CONSEIL D’EXPLOITATION DE LA REGIE ASSAINISSEMENT
DÉSIGNATION DES MEMBRES AU CONSEIL D'EXPLOITATION

 CONSEILS  D’ADMINISTRATION  DES  ETABLISSEMENTS  PUBLICS
LOCAUX D’ENSEIGNEMENT (EPLE)
DÉSIGNATION  DES  REPRÉSENTANTS  DE  LA  COMMUNAUTÉ  DE  
COMMUNES

 ASSOCIATION CAP 2000
DÉSIGNATION DES REPRÉSENTANTS DE LA COMMUNAUTÉ DE
COMMUNES

 ASSOCIATION CAP EMPLOI
DÉSIGNATION DES REPRÉSENTANTS DE LA COMMUNAUTÉ DE
COMMUNES

 ASSOCIATION CORFI
DÉSIGNATION DES REPRÉSENTANTS DE LA COMMUNAUTÉ DE
COMMUNES

 TARIF POUR INTERVENTIONS SPECIALISEES DE L’EQUIPE VEC SUR 
LE  PATRIMOINE  PRIVE  DES  COMMUNES  ET  SUR  LES  MILIEUX  
AQUATIQUES

 TERRAIN DE PADEL A AUVILLAR
APPROBATION DES TARIFS

 CONSERVATOIRE DES METIERS D’AUTREFOIS
APPROBATION DES NOUVEAUX TARIFS

 CINEMA APOLLO
APPROBATION DES TARIFS

 CINEMA APOLLO
CREATION D’UN SERVIE ASSUJETTI A LA TVA

 APPROBATION DE LA DECLARATION DE PROJET EMPORTANT MISE 
EN COMPATIBILITE  DU PLUI-H  POUR UN PROJET TOURISTIQUE  
D’INTERET GENERAL SUR LA COMMUNE DE GASQUES

 ANCIENNE  PERCEPTION  –  RESILIATION  ANTICIPEE  DU  BAIL  
EMPHYTEOTIQUE  –  ECHANGE  IMMOBILIER  AVEC  TARN-ET-
GARONNE HABITAT

 PERSONNEL COMMUNAUTAIRE
RECRUTEMENT EN CONTRAT D’APPRENTISSAGE

 PERSONNEL COMMUNAUTAIRE
DELIBERATION  FIXANT  LA  LISTE  DES  EMPLOIS  ET  LES  CONDITIONS  
D’OCCUPATION  DES  LOGEMENTS  DE  FONCTION  POUR  NECESSITE  
ABSOLUE DE SERVICE



 PERSONNEL COMMUNAUTAIRE
MODIFICATION D’EMPLOIS PERMANENTS ET AUGMENTATION DU TEMPS  
DE TRAVAIL

 PERSONNEL COMMUNAUTAIRE
CREATION D’UN EMPLOI PERMANENT
Recrutement  par  la  voie  du  détachement  à  un  cadre  d’emploi  
supérieur en faveur des fonctionnaires bénéficiaires de l’obligation 
d’emploi des travailleurs handicapés (BOETH)

 PERSONNEL COMMUNAUTAIRE
CREATION D’EMPLOIS PERMANENTS

 PERSONNEL COMMUNAUTAIRE
RECRUTEMENT D’UN AGENT CONTRACTUEL DE CATEGORIE B

ANNEXES BUDGETAIRES

ANNEXES


